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Diakonie im Kirchenkreis Kleve e.V.

Die Diakonie im Kirchenkreis Kleve leistet einen Grof3teil der sozialen Arbeit der Evangelischen Kir-
chengemeinden im Kirchenkreis Kleve und ist seit 1991 in der jetzigen Rechtsform als gemeinnutziger
Verein tatig. Zum Einzugsgebiet gehdren der linksrheinische Teil des Kreises Kleve sowie Xanten,
Sonsbeck und Biderich aus dem Kommunalkreis Wesel.

Die Angebote der Diakonie gliedern sich in funf Fachbereiche:

o Pflege mit Ambulanter Pflege, Tagespflege, Haus-Betreuungs-Service und Seniorenwohnun-
gen

e Ambulant Betreutes Wohnen nach 88 113, 78 SGB IX und nach 88 67 ff SGB XlI, Soziothe-
rapie

e Soziale Dienste mit Suchthilfe — Fachstelle flr Suchtvorbeugung, Suchtberatung, Sozialbera-
tung, Fachstelle Wohnungslosenberatung, Migration und Flucht

e Betreuungsverein der Diakonie (als eigenstandiger Rechtstréger)

¢ Verwaltung

In der Diakonie sind an sechs Standorten (Goch, Geldern, Kevelaer, Kleve, Xanten und Wesel-BU-
derich) 144 beruflich Mitarbeitende sowie ca. 650 Ehrenamtliche (Stichtag: 31.12.2021) tatig.

Die Diakonie-Flichtlingsberatung

Seit der Balkankrise in den 90er Jahren hélt die Diakonie im Kirchenkreis Kleve Beratung fir Gefliich-
tete vor. Dies geschah schwerpunktmafig und zunachst mit einem geringen Stundenumfang in Ko-
operation mit dem Okumenischen Arbeitskreis Asyl in Xanten und von 2015 bis Ende 2019 in Koope-
ration mit der Stadt Xanten. Die Stellenanteile wurden im gegenseitigen Einvernehmen situativ ange-
passt. Zeitweilig waren drei Mitarbeiterinnen in Vollzeit beschéftigt, bis 31.12.2019 zwei Diakonie-
Mitarbeiterinnen in Vollzeit.

Seit 01.01.2020 bietet die Diakonie ihre Beratung — Flucht und Migration - flr das gesamte Gebiet
des Kirchenkreises Kleve an. Raumlich ist die Beratung in Xanten und in Geldern angebunden.

Die Anfragen im Xantener Buro sind erwartungsgemalf weiterhin hoch, da die Diakonie-Mitarbeiterin
durch die jahrelange Vernetzung und Vertrauensarbeit in diesem gewachsenen System Ansprech-
und Bezugsperson fir viele Betroffene, Ehrenamtliche, Institutionen und Einrichtungen war und ist.
Dies ist auch darum bemerkenswert, hat doch die Stadt Xanten seit dem 01.01.2020 mit dem Cari-
tasverband Moers-Xanten einen Kooperationsvertrag geschlossen, der bis dahin von der Diakonie
wahrgenommen wurde. Dankenswerterweise hat die Stadt Xanten im Rahmen eines freiwilligen Zu-
schusses die Arbeit mit 5.000 Euro fur das Jahr 2021 und 10.000 Euro fur das Jahr 2022 unterstuitzt.

Die starke Inanspruchnahme des Buros durch in Xanten lebende Gefliichtete erklart sich auch
dadurch, dass aufgrund der Einschrankungen wahrend der Corona-Pandemie Amter, wie beispiels-
weise das Jobcenter, das Sozialamt, die Auslédnderbehdrde, Rechtsanwélte und Schulen weiterhin
nicht oder nur erschwert zuganglich waren. Oftmals war das Diakonie-Beratungsburo in Xanten die
einzige prasent erreichbare Anlaufstelle fir Fragen und Sorgen der Gefliichteten. Aul3erdem nutzen
seit Marz 2022 verstarkt Geflichtete aus der Ukraine die Beratungsangebote.
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Wie schon im Vorjahr, wurde die persodnliche Beratung im geschitzten Raum unter Beachtung der
Vorgaben der Corona-Schutzverordnung durchweg als Prasenzdienst aufrechterhalten. Einige Ge-
flichtete suchten mehrmals in der Woche die Beratung auf, um z.B. beim Einreichen von Unterlagen
bei Amtern unterstiitzt zu werden oder um die digitalen Mdglichkeiten der Diakonie nutzen zu konnen.
Viele Anfragen dienten den Geflichteten neben dem Beratungsbedarf als Kontaktmdglichkeit, da sie
coronabedingt fast keine Aul3enkontakte hatten und weder Deutschkurse noch Freizeitangebote statt-
fanden. In der Folge haben sich die Zahlen der ratsuchenden und der Einzelkontakte gegeniber den
Zahlen von 2020/21 fast verdoppelt.

Die Mitarbeiterin

Heike Pullich-Stoffken ist seit 23 Jahren fir die Diakonie im Kirchenkreis Kleve im Bereich Migration
und Flucht tatig. Als Fluchtlingsberaterin hat sie fundierte Sachkenntnisse in der Flichtlings- und In-
tegrationsarbeit und ist bestens vernetzt. In Kooperation mit den drtlichen ehrenamtlichen Flichtlings-
initiativen begleitet sie das kirchliche und birgerschaftliche Engagement. Sie fordert auf Kirchenkreis-
ebene die Vernetzung der vorhandenen Initiativen mit dem Ziel, eine nachhaltige Flichtlingsarbeit im
Bereich des Ev. Kirchenkreises zu etablieren.

Menschen aus anderen Kulturen brauchen Unterstiitzung aufgrund von Sprachbarrieren und kultu-
reller Unterschiede, Die Flichtlingsberatung hilft den Gefllichteten, sich im Dickicht des fur sie frem-
den Alltags zurechtzufinden, zu dem auch das komplexe Sozial- und Rechtssystem gehort. Heike
Pullich-Stoffken hilft Gefliichteten und Asylbewerbern, mit inren Fluchterfahrungen und der Situation
in Deutschland zurecht zu kommen. Neben der Ubermittlung vielfaltiger Informationen begegnet sie
den Geflichteten mit einem hohen Maf3 von interkultureller Kompetenz.

Aufgaben der Flichtlingsberatung

Bei Schwierigkeiten und Problemen im Alltag ist die Flichtlingsberatung erste Anlaufstelle. Bera-
tungsanlasse sind u.a. Fragen zum Sozialrecht oder Probleme im Umgang mit Behoérden, Schulen,
Kindergarten oder anderen Institutionen. Psychosoziale Krisen und Konflikte sind haufig damit ver-
bunden. Weitere Beratungsanlasse sind finanzielle Notlagen, die Suche nach geeignetem Wohnraum
oder die Unterstutzung bei Erkrankung, Behinderung und Integration.

Ratsuchende werden unter Beriicksichtigung ihrer individuellen Lebenssituation beraten. Sie werden
darin unterstitzt, sich in die Gesellschaft zu integrieren sowie neue Beziehungs- und Handlungsmaog-
lichkeiten zu erschlie3en. In geschitztem Raum/Rahmen soll ihnen erméglicht werden, eigene Krafte
zu mobilisieren und personliche Losungswege zu entwickeln.

Die Kooperation mit anderen diakonischen Fachbereichen, wie Sozialberatung, Wohnungslosenbe-
ratung, Ambulant Betreutes Wohnen, Suchtberatung, Ambulante Pflege bietet ein kompetentes Un-
terstitzungssystem. Hinzu kommt die Zusammenarbeit mit anderen Diensten, Behorden und Initiati-
ven, um Ratsuchenden eine mdglichst umfassende ganzheitliche Hilfe anbieten zu kénnen.

Die Beratungsdauer variiert im Einzelfall stark. Oftmals bedarf es weiterer fachlicher Unterstiitzung
sowie einer qualifizierten und nachhaltigen Beratung, um persénliche Bedurfnisse und wirtschaftliche
Verhaltnisse zu klaren. Schritte zur Sicherung der elementaren Versorgung, materiell sowie soziokul-
turell, werden aufgezeigt. Ggf. werden weiterfliihrende Hilfen vermittelt.
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Schwerpunktmafiig werden Gefllichtete beraten, die nach ihrer Anerkennung weiterhin Beratung und
Integrationsimpulse bendétigen. Dazu gehoren u. a.

e Erledigung grundlegender Formalitaten

o Hilfestellung bei Antrégen fir Job Center, Kindergeld, Elterngeld usw.

e Beratung bei sozialen und persoénlichen Fragen

¢ Vermittlung an medizinische und therapeutische Fachdienste

e Hilfestellung bei Wohnungssuche und Arbeitssuche

¢ Hilfe bei Anmeldung von Neugeborenen

¢ Hilfestellung bei Fragen zu Kindergarten, Schule und Ausbildung

e Vermittlung in Sprach- und Integrationskurse

e Beratung bei Uberlastung und Uberforderung aufgrund eines fehlenden GroRfamiliensys-

tems

e Beratung bei kulturellen Anpassungsschwierigkeiten

e Beratung in finanziellen Belangen zur Vermeidung von Verschuldung

e Beratung bei Uberforderungen im familiaren, erzieherischen Bereich

e Beratung bei Krisen- und Konfliktsituationen

e Beratung bei Familienfragen und Schwangerschaften

e Trauma-Bewadltigung.

Die Komplexitét dieser Fragestellungen und die damit verbundene psychosoziale Komponente wer-
den durch umfassendere Gespréachskontakte erfasst und beachtet. Dieses erfordert den stetigen Auf-
bau von Vertrauen, so dass auch Themen wie Gleichberechtigung, Verhitung, Schwangerschaft und
Traumata Raum finden kénnen. AufRerdem kdnnen individuelle Erfahrungen und Gefiihle aus- und
besprochen sowie Verhalten reflektiert werden, so dass sich problematische Situationen fur die Mig-
ranten ggf. auflosen lassen.

Geflichtete aus der Ukraine

Seit Marz 2022 kommen auch Gefliichtete aus der Ukraine in Xanten an. Diese Fllchtlinge kamen
ohne Zuweisung nach Xanten. Dadurch wurde die Arbeit erschwert, da im Vorfeld keine Vorbereitun-
gen getroffen werden konnten. So konnte beispielsweise die Kontaktaufnahme zu Kindertagestatten
und Schulen erst mit Verzogerung erfolgen. Die ersten Flichtlinge wurden in Privathaushalten unter-
gebracht. Dort gab es viel Redebedarf sowohl mit den Gasteltern, als auch mit den Gefliichteten.
Oftmals stellten die Gasteltern erst im Nachhinein fest, dass durch die Aufnahme von Gefliichteten
ihre Privatsphéare extrem eingeschrankt wurde. Die Gefliichteten waren aufgrund der privaten Unter-
bringung im gesamten Stadtgebiet verteilt untergebracht. Daher war es flr die Flichtlingsberatung
nicht klar, wie viele aus der Ukraine Geflichtete sich in Xanten aufhalten und welcher Hilfebedarf
besteht.

In Kooperation mit dem Arbeitskreis Asyl, dem evangelischen Jugendheim und der Stadt Xanten
wurde ein Treffen mit allen Geflichteten und deren Gasteltern organisiert. Dort konnte sich u.a. die
Diakonie-Fluchtlingsberatung vorstellen und Kontaktdaten konnten ausgetauscht werden. Diese Ver-
anstaltung wurde nach vier Wochen wiederholt.

Inzwischen sind auch Ukrainer in den Gemeinschaftsunterkiinften untergebracht. Da die ukrainischen
Flichtlinge zunachst freie Wahl bei der Auswahl der Kommunen hatten, gab es eine grof3e Fluktua-
tion. Das loste auch Unmut bei den Gasteltern aus. Schwierig gestaltet sich die Unterbringung der
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Kinder in den Schulen und Kitas, da diese keine Aufnahmekapazitdten mehr haben. In Kooperation
mit dem Arbeitskreis Asyl wurden weitere Sprachkurse fiir die aus der Ukraine Gefliichteten angebo-
ten.

Am 01.06.2022 wechselten die Ukrainer in den Rechtskreis des SGB Il. In Kooperation mit der Stadt
Xanten, dem Jobcenter und der Caritas wurden alle SGB Il Antréage von der Diakonie und der Caritas
ausgefillt, so dass ein zeitnaher Ubergang mdéglich war.

Dankenswerterweise ist es gelungen, den zeitlichen Mehraufwand der Fluchtlingsberatung mit Mitteln der
Diakonie-Katastrophenhilfe in Hohe von fast 10.000 Euro zu kompensieren.

Fallbeispiele
Die Komplexitat der Fallarbeit in der Fliichtlingsberatung lasst sich durch zwei Fallbeispiele aufzeigen:

Fallbeispiel 1:
Alleinerziehende Mutter, schwanger, 26 Jahre, mit 5jahrigem Kind aus Somalia, Analphabetin, mit
Aufenthaltstitel fur Deutschland. Ich nenne sie Frau A.

Frau A. kam in die Beratung der Diakonie und teilte mit, dass sie obdachlos sei und Hilfe brauchte.
Sie berichtete, dass der Vater ihres Sohnes in Somalia sei und der Kindesvater ihres ungeborenen
Kindes in den Niederlanden lebe. Sie hatte ihre Wohnung in Xanten vor acht Monaten verlassen, da
sie viele Probleme in Xanten hétte. In dieser Zeit lebte sie bei wechselnden Bekanntschaften. Als sie
jetzt zurtickkam, sei ihre Wohnung durch neue Mieter belegt gewesen. Sie hatte wahrend ihrer Ab-
wesenheit keinerlei Geldleistungen vom Jobcenter oder anderen staatlichen Stellen erhalten.

Ich informierte das Ordnungsamt der Stadt Xanten. Frau A. wurde zunéchst in einem Hotel unterge-
bracht. Da der Aufenthaltstitel von Frau A. zwischenzeitlich abgelaufen war, nahm ich Kontakt zur
Auslanderbehdrde auf und beantragte die ziigige Ausstellung eines neuen Ausweisdokumentes, da
ohne dieses keine Leistungen vom Jobcenter und der Kindergeldkasse erbracht werden. Allen Be-
horden wurde die Anschrift der Diakonie als Postanschrift angegeben. Seitens der Diakonie wurden
dann Antrage beim Jobcenter, der Kindergeldkasse und der Unterhaltsvorschusskasse gestellt und
die Aufnahme in einer Krankenkasse wurde beantragt.

Durch die Vermittlung der Diakonie wurde Frau A. ein zinsloses Darlehn durch den Arbeitskreis Asyl
gewabhrt. Ich nahm Kontakt zu den Kitas auf und wies auf die Dringlichkeit der Aufnahme des Kindes
hin. Daraufhin wurde dem Sohn von Frau A. ein Kitaplatz zur Verfligung gestellt. Da die Unterbringung
in einem Hotel sehr kostspielig ist und Frau A. dort auch keine Moglichkeit zum Kochen hatte, wollte
das Ordnungsamt sie in der Obdachlosenunterkunft in Xanten-Vynen unterbringen. Bei dieser Unter-
bringung sah ich aber im Gegensatz zum Jugendamt eine akute Kindeswohlgefahrdung. In der Un-
terkunft leben nur alleinstehende Méanner mit einem problematischen Alkohol- und Drogenkonsum.
Frau A. kam dann erst einmal wieder bei Bekannten unter.

Da ich von einer leerstehenden Wohnung wusste, die aber nicht vermietet werden sollte, da das Haus
im Januar 2023 kernsaniert werden soll und allen Mietern gekiindigt wurde, nahm ich Kontakt zum
Vermieter auf, den ich iberzeugen konnte, die Wohnung dem Ordnungsamt als Ubergangswohnung
zu Uberlassen. Nun fanden mehrere Gesprache mit dem Ordnungsamt statt, wobei ich auch dieses
Uiberzeugen konnte, das Angebot anzunehmen. Um die Wohnung einzurichten, handelte ich bei einer
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Teppichfirma einen Sonderpreis aus. Die Kosten Gbernahm der Arbeitskreis Asyl. Bei einem Spen-
denaufruf sammelte ich Lampen, Geschirr, Bettwéasche usw.. Derzeit sucht die Diakonie eine Woh-
nung far Frau A., in der sie dann dauerhaft mit Ihren Kindern leben kann.

Fallbeispiel 2:

Familie aus Ghana mit drei Kindern, 10 Jahre, 5 Jahre, 3 Jahre alt, hat ein Aufenthaltsrecht in
Deutschland, bewohnt ein Zimmer in einer Flichtlingsunterkunft und muss sich eine Wohnung su-
chen. Der Vater arbeitet, die Familie bekommt aufstockend Geld vom Jobcenter, die Familie hat eine
Wohnsitzauflage in Xanten.

Seit fast drei Jahren unterstitzt die Diakonie die Familie intensiv bei der Wohnungssuche. Auf vor-
handene Sozialwohnungen kommen sehr viele Bewerber, da der Wohnraum knapp ist. Seitens der
Diakonie wurden viele Gesprache mit Vermietern gefuhrt. Viele Vermieter wollen aber keine Fliicht-
linge, keine kleinen Kinder und die Hautfarbe der Familie wurde oft zum Problem. Als dann ein Ver-
mieter bereit war, der Familie Wohnraum zu bieten, wurde dieser durch das Jobcenter abgelehnt,
was mit der GroRRe des Wohnraums (zu klein) und den Kosten (zu teuer) begriindet wurde. Ich schrieb
dann mehrere Wiederspriiche an das Jobcenter. In der Zwischenzeit hatte der Vermieter den Wohn-
raum aber anderweitig vergeben.

Nachdem ich dann erneut von freistehendem Wohnraum erfuhr, fuhrte ich im Vorfeld lange Gespra-
che mit dem Vermieter. Ich versicherte ihm, dass ich bei einer Vermietung als Ansprechpartnerin bei
allen entstehenden Problemen zur Verfligung stiinde. Bei der Antragstellung beim Jobcenter ver-
fasste ich im Vorfeld eine Begrindung fiir eine Zustimmung durch das Jobcenter, in der ich die Héhe
der Miete rechtfertigte. Das Jobcenter stimmte zu, so dass die Familie den Mietvertrag bekam. An-
schlie3end unterstitzte ich die Familie bei der Antragstellung von Mobiliar, der Anmeldung von Strom
und dem Einrichten von Dauerauftradgen. Nach wie vor stehe ich der Familie und dem Vermieter bei
Fragen zur Verfigung.

Statistik Juli 2021 bis Juni 2022

Beratungen Xanten Xanten Kirchen- |Kirchen- |Gesamt Gesamt
2021/2022|2020/2021 | kreis kreis ohne | 2021/2022 |2020/2021
ohne Xanten
Xanten 2020/2020
2021/2022
Anzahl der beratenen 46 28 2 14 48 42
Familien
Anzahl beratene 22 15 5 3 27 18
Einzelpersonen
Anzahl der beratenen 226 118 14 46 240 164
Personen gesamt
Davon beratene Perso- 34 0 0 0 34 0
nen aus der Ukraine
Einzelkontakte 606 385 13 31 619 389
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Beratung von Kirchengemeinden

Die Fluchtlingsberatung im Ev. Kirchenkreis Kleve findet aufgrund der gewachsenen Netzwerke
schwerpunktmé&nig in Xanten statt. Die weitere Ausdehnung der Beratung auf den gesamten Kirchen-
kreis konnte auch im Berichtszeitraum aufgrund der coronabedingten Einschrankungen nicht im er-
hofften Mal3 erfolgen. Der Kontakt zu den Kirchengemeinden wurde jedoch gehalten, so dass Anfra-
gen von Kirchengemeinden stets bedient werden konnten.

Erfreulicherweise erweist sich das neue Angebot weiterhin als bedarfsgerecht fur die Diakonie und
den Kirchenkreis. So konnte oftmals schnelle Hilfe unter Einbeziehung der Fliichtlingsberatung erzielt
werden. Die Kirchengemeinden traten insbesondere dann an die Fluchtlingsberatung heran, wenn
Gefluchtete bei den ortlichen Stellen kein Gehor fanden und sich diese hilfesuchend an Ehrenamtliche
oder die Kirchengemeinde gewendet hatten. Durch die gute Vernetzung der Flichtlingsberaterin
konnten viele Fragen mit Rechtsanwalten und anderen Stellen telefonisch geklart werden. Ebenso
konnte sie den Kirchengemeinden beim Kontakt mit der Auslanderbehérde und den Jobcentern hel-
fen. Die Fluchtlingsberaterin wurde vom Superintendenten des Evangelischen Kirchenkreises Kleve
zu einem Pfarrkonvent eingeladen. Dort konnte sie im Gesprach mit den Gemeindepfarrerinnen und
—pfarrern viele Fragen beantworten. Insbesondere ging es darum, welche Hilfen fur Gefliichtete aus
der Ukraine aktuell benétigt werden und wie deren Unterbringung und Begleitung in den Kreisen
Kleve und Wesel organisiert ist.

Ausblick

Die Fortsetzung des kirchenkreisweiten Angebotes der Fluchtlingsberatung im Jahr 2023 wird we-
sentlich davon abhangen, ob es gelingen wird, dass die Ev. Kirche im Rheinland, die Stadt Xanten,
der 6kumenische Arbeitskreis Asyl sowie weitere Zuschussgeber diese Arbeit mit erneut mit finanzie-
ren. Die ErschlieBung weiterer Geldmittel ist flr eine auskdmmliche Refinanzierung notwendig.

Sollte eine Aufrechterhaltung des Bereiches Flucht und Migration nicht gelingen, wird erwartet, dass
sich viele Gefllichtete mit ihren Anfragen an die Diakonie-Mitarbeiterinnen in der allgemeinen Sozial-
beratung wenden werden. Dies wiirde in diesem Bereich eine Ausweitung des Angebotes verlangen,
was aber aufgrund der personellen und der finanziellen Ressourcen nicht moglichen ist. Eine Aus-
weitung der Sozialberatung ist angesichts der zu erwartenden Kirchensteuerentwicklung und fehlen-
der Refinanzierung durch die 6ffentliche Hand nicht umsetzbar. In der Folge wirde fir alle Ratsu-
chenden ein Beratungsstau von mehreren Monaten entstehen und es ware kaum mehr moglich, auf
akute Notlagen adaquat zu reagieren.

Goch/Xanten, 1. Juli 2022
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Als seinen Geschopfen hat Gott allen Menschen die gleiche Wirde und das glei-
che Lebensrecht verliehen. Jesus Christus hat uns zur Néchstenliebe beauftragt
und dabei besonders die im Blick gehabt, die am Rand der Gesellschaft stehen.

Das verpflichtet uns als Diakonie ohne Ansehen der Person zur Nachstenliebe
und zum Dienst an unseren Mitmenschen. Unser Handeln richtet sich an Einzelne
und Gruppen, an Nahe und Ferne, an Christen und Nichtchristen.

Das bedeutet konkret:

= Wir stehen hilfsbedurftigen Menschen beratend,
begleitend, pflegend und helfend zur Seite.

= Wir sind ,stark flr andere”.
= Wir nehmen jeden Menschen mit seinem individuellen Lebensentwurf an.

= Wir férdern die individuellen Méglichkeiten jedes einzelnen Menschen und
starken seine Eigenverantwortung und Entscheidungsfreiheit.

= Wir untersttitzen Menschen, wenn sie in ihren grundlegenden Rechten
beschnitten werden.

= Wir untersttitzen Menschen, schwierige soziale Situationen zu Gberwinden.

= Wir beziehen &ffentlich zu sozialen Missstdnden und deren Ursachen Stel-
lung, insbesondere, wenn Ressourcen ungerecht verteilt sind und
dies Armut zur Folge hat.

Um unsere Aufgaben zu meistern

= gehen wir mit unseren Ressourcen, insbesondere mit den Kraften der Mitarbeiten-
den, der Zeit der Ehrenamtlichen oder den finanziellen Moglichkeiten, achtsam um.

= vergewissern wir uns unserer geistlichen und religiosen Wurzeln.

starken wir unsere Dienstgemeinschaft.
= sorgen wir fur konsequente Fort- und Weiterbildung unserer beruflich Mitarbeitenden.

= beraten und begleiten wir ehrenamtlich Mitarbeitende
und bilden sie fur ihre Tatigkeit aus.

= arbeiten wir partnerschaftlich mit anderen sozialen Einrichtungen, Wohlfahrtsver-
banden, Selbsthilfeorganisationen und Vertretern aus Staat und Politik zusammen.

Der von Néchstenliebe gepragte Dienst am Menschen griindet in dem Glauben,
dass Gott uns zu diesem Dienst beféhigt und befreit hat.

Gott hat uns zugesagt, unser Leben und unseren Dienst gnadig zu begleiten.
Das gilt auch, wenn unser Tun unseren Anspriichen nicht genugt, unzuléanglich
oder fehlerhatft ist.

Wir sind uns bewusst, dass unsere Handlungsmaoglichkeiten vorlaufig und be-
grenzt sind. Daraus erwéchst eine Haltung, die nicht an den Widerspruchen des
Lebens zerbricht, sondern von der Hoffnung auf ein gerechtes, solidarisches und
heilsames Leben gepréagt ist.

Beschlossen von der Mitgliederversammiung am 06.06.2018



J2)S0Y| BAIUOW
uuewigog YQ
aidesayjoizos

Bioquakep BIAIS
uuewssog 3
uaybLBIMYOS
ud|eIZOS UaIapuUOSaq W
uayosua 1Ny omag

191503 BMIUOI
Biaquakem eiAlIS
uuewiLog YA
uabBuniapuiyeg yw
usyosusiy Iny omeg
18150 BYIUON

Biaquekem einlS
uuewsog yiq

‘B11-g4 @IS
Bunye-g4
g€zad
‘6171-g4 “AleIs
Bunyie-g4
ccad
‘6171-a4 ‘IeIS
bunyie-g4
Lz ad

‘B11-84 "NI9IS
bunyie-g4

OM3g - UBUYOM s3jnaJliag juejnquy
¢ Yolasaqyoey

NN
o6ei} neagsieyeny
pun -sBunpjigsny

1801Yos &4|IS
uabunuyomuaioluag

usynyog ebingep
NN

1904Y0S BS9D)
Jenay Jelelg-sueH
UUBLLISYOY ULIEY
sqooer Byjijebuy
obajydsabe)

J1eblaqueiyol wioolep
HeyosIMsneH

uuBWILIY) [BNUBN
Jeblaqualyoi] wjoojepy
abajjd ajuenquiy

(ebayydsabe) Bunyeipungiap)
sqooer eyjijebuy
(7ad) Jebiequaiyory wiodep

Jebusidg-ipiuyosiasssy pubis
a1besyneag-wag

eluy "1 — aA8y sixeidiziesgaiieg VIN
unzigsqaiieg

S|IH euiieg
a1beayyneaqsiioyiayols
dioysinp UOoA Bijaulo) ‘Jioplessna ‘Ov SV
H8YIayoISsHaqLY N Yenjyoed

12)0BH-I91UBL) BYIUO
‘JJopsu3 ‘zinyosusieq wes] - HQWo SIMNI
a16eJyneaqzinyosuaieq

Bunjewyos ueeis
Haqiesyayd1|3uayQ pun -assaid

A@ SAS[Y SIBHUBYDATY Wi

=2 ojuoyelq

BINEN [90IB I\
1916e43 NEaqZINYISIBPUNY

aAsly BuniiS A3 Jep pun 8A8|y Sesiasjuayolly| ‘A3 sep
‘B8 Slajusyally "AJ wi uspulswabusyalry 0g Jep auelibsieq
Bunjwwes.ianiapal by

HIoM wiydeor Aid

Buniynysyeyossan

wubjid 1611g :Z)sIoN

puejsiop

saliny auuy
Hlom wiydeor “iid

Bunjjemiap

Sk ad

youepng “b11-L
Jeejensy| "b17-L
useplen By1-L
isyed ‘6y-L
ysuaxonug “By1-L
Bunyis|pungusp
v} a4

ehad

7ad ‘Nieis
ad
LLad

“B11-84 ‘NIeIS
Bunye-g4

abayd
L ydrasaqyoey

‘617-84 ‘NIeIS
Bunyie-g4

S yotaiaqyoey

1801Y9S YIS :ZISIOA
Bun}aJjiaAulIBpUIYSGIaMYDS

yoequuey wi| :z}ISIoN
(AVW) Bunjaijaaauspusiiaqleliy

2c0e'v0'vl ‘puels
SA3|Y SIBNHUBYDIIY Wi
aluoyeiq J9p wweabiuebiQ

10

Diakonie &&

im Kirchenkreis Kleve e.V.



